
INDICATEURS DE PERFORMANCE

Niveau de satisfaction : 92% 
93 % des apprenants recommandent nos formations

APPRECIATION APPRENANTS 

L'ensemble des apprenants sont questionnés à la sortie du stage sur différents thèmes : accueil,
animation, installations. 

Niveau de satisfaction : 98%  
100% des entreprises recommandent nos formations

APPRECIATION ENTREPRISE ET FINANCEUR

Enquête réalisée auprès de 50 entreprises et financeurs représentatifs

Taux d’insertion : 79 %  
Taux d’insertion à 6 mois après la sortie de formation

Certifications ACQPA : 442 candidats présentés, 82% ont obtenu la totalité des options.
Titre Peintre Industriel : 168 candidats présentés, 92% ont obtenu la certification

CQPM Peintre Industriel et aéronautique : 14 candidats présentés, 100% ont obtenu la certification
Titre Stratifieur multiprocédés : 25 candidats présentés, 88% ont obtenu la certification

Le public féminin représente 12% des apprenants

ACTIONS DE FORMATIONS

avec les certifications ACQPA majoritairement composées de personnel masculin

TAUX D’INSERTION

TAUX DE REUSSITE AUX CERTIFICATIONS

CRITERES SOCIO PROFESSIONNEL

(Hors apprentissage)

ANALYSE DES ACTIONS REALISEES EN 2023

Répartition des publics en fonction de la tranche dâge
16 - 25 ans : 34%             26 - 34 ans : 31%           34 - 45 ans : 16%          45 ans et plus : 19%



INDICATEURS DE PERFORMANCE

APPRECIATION APPRENANTS 

ACTION DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Les premiers apprentis ont démarré leur contrat le 16 octobre 2023, nous
communiquerons sur les résultats suivants dés la première session terminée.

TAUX D’INSERTION

TAUX DE REUSSITE AUX CERTIFICATIONS

TAUX DE RUPTURE ANTICIPEE DE CONTRAT

TAUX D’INTERRUPTION EN COURS DE FORMATION

CRITERES SOCIO PROFESSIONNEL

TAUX DE POURSUITE D’ETUDES



VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE

Taux de réussite au titre : 100%

TAUX DE REUSSITE AUX CERTIFICATIONS

La totalité des candidats qui ont terminé la démarche ont été certifiés

CRITERE SOCIO PROFESSIONNEL

Typologie des candidats : 100% de salariés en poste en peinture industrielle


