
INDICATEURS DE PERFORMANCE

Analyse des actions réalisées en 2025

des apprenants recommandent nos
formations

99 %
APPRÉCIATION DES APPRENANTS & ENTREPRISES

dont 79 % très satisfaits

100 %
de satisfaction entreprises dont 
72 % très satisfaites

Note moy. : 9 / 10

78 %

TAUX D'INSERTION

Taux calculé suite à une enquête auprès
de 125 candidats, 6 mois après la sortie
de formation. 

TAUX DE RÉUSSITE AUX CERTIFICATIONS

96 %

Titre Peintre Industriel 
Niveau 3 – RNCP 41815 

161 candidats

100%

CQP Peintre Industriel
Niveau 3 - RNCP37136

5 candidats

63 %

CQP Peintre Aéronautique et
Spatial 

Niveau 3 - RNCP36979

16 candidats

94 %

TP Stratifieur multi procédés en
matériaux composites 
Niveau 3 - RNCP41906

35 candidats

100 %

TP Technicien des matériaux
composites

Niveau 4 - RNCP38669

6 candidats

100 %

5 candidats

CRITÈRES SOCIO -PROFESSIONNELS 

10 % de public féminin
parmi les apprenants 

 TP Opérateur composites 
hautes performances
Niveau 3 - RNCP41064

ACTIONS DE FORMATION

Répartition par tranche d’âge
16 - 25 ans

26 - 34 ans

35 - 45 ans

45 ans et +

87%

6%

4%

3%



INDICATEURS DE PERFORMANCE

Analyse des actions réalisées en 2025

des apprenants recommandent nos
formations

99 %

APPRÉCIATION DES APPRENANTS & ENTREPRISES

dont 79 % très satisfaits

78 %

TAUX D'INSERTION

Taux calculé suite à une enquête auprès
de 125 candidats, 6 mois après la sortie
de formation. 

TAUX DE RÉUSSITE AUX CERTIFICATIONS

93 %

Titre Peintre Industriel 
Niveau 3 – RNCP 41815 

29 candidats

CRITÈRES SOCIO -PROFESSIONNELS 

7 % de public féminin
parmi 
les apprenants 

APPRENTISSAGE

TAUX DE RUPTURE DE CONTRAT

TAUX DE  POURSUITE D’ETUDE

Aucune poursuite d’étude n’a été réalisée en 2025

100 %

TP Stratifieur multi procédés en
matériaux composites 
Niveau 3 - RNCP41906

1 candidat

27 %

Répartition par tranche d’âge
16 - 25 ans

26 - 34 ans

45 ans et +

87%

11%

2%



INDICATEURS DE PERFORMANCE

VAE

TAUX DE RÉUSSITE AUX CERTIFICATIONS

100%

Titre Peintre Industriel 

La totalité des candidats qui ont terminé la démarche ont été certifiés

TAUX DE RÉUSSITE AUX CERTIFICATIONSCRITÈRES SOCIO -PROFESSIONNELS 

100%
Typologie des candidats

 de salariés en poste
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